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INFO XXI 
Agosto 2006 

FEAPS NAVARRA 
Gabinete de Comunicación 

 

Continúa abierto el plazo de inscripción para asistir al III Encuentro de BBPP 
FEAPS que se celebrará en Bilbao los próximos 23 y 24 de noviembre 

 

Un año más, las organizaciones del movimiento asociativo FEAPS se reunirán en Bilbao en el III Encuentro de Buenas 
Prácticas con el fin de compartir las buenas prácticas que se están desarrollando en las entidades. Esta andadura comenzó 
en 2002, cuando en Santander se celebró el I Encuentro de Buenas Prácticas “De la conciencia a la evidencia”, prosiguió 
en 2004 en Valencia bajo el lema “Caminando hacia la excelencia” y continúa ahora en 2006 en Bilbao bajo el título 
“Compartiendo Modelo”. El principal objetivo del Encuentro es exponer, analizar y debatir las mejores experiencias 
realizadas por nuestras entidades para lograr la misión del movimiento asociativo FEAPS: mejorar la calidad de vida de las 
personas con discapacidad intelectual y de sus familias. Por este motivo, los próximos 23 y 24 de noviembre el Palacio 
Euskalduna de Bilbao acogerá este Encuentro, al que este año se ha presentado un total de 172 buenas prácticas, 
superando ampliamente las recibidas en convocatorias anteriores. Desde Navarra se han enviado 10 BBPP, el doble que 
en la pasada edición: siete del Colegio Isterria, dos del Colegio El Molino y una de ANFAS, que ha sido seleccionada y será 
expuesta. La buena práctica presentada por ANFAS recoge la participación de personas con discapacidad intelectual 
voluntarias en el Albergue de Peregrinos del Camino de Santiago que la asociación tiene en Estella. En total está previsto 
que participen 400 personas y las plazas se asignarán por orden de inscripción. La cuota hasta el 15 de septiembre es de  
150 € y a partir de esa fecha, de 180 €. Para obtener más información del Encuentro, pueden contactar con FEAPS Navarra 
en el teléfono 948 196014 o visitar la página web www.feaps.org 

 

La UPNA organiza el Título Universitario de integración 
educativa de las personas con discapacidad 
 
La Universidad Pública de Navarra ha organizado para este próximo 
curso el Título de Especialista Universitario en integración educativa 
de las personas con discapacidad. El curso está dirigido a dotar de 
una formación altamente especializada a los titulados universitarios 
que desarrollan su actividad profesional en centros educativos con 
estas personas. El objetivo es formar a profesionales capaces de 
llevar a cabo intervenciones educativas en contextos formales y no 
formales con personas que presenten necesidades educativas 
especiales. El curso consta de 35 créditos distribuidos en cinco 
módulos que se desarrollarán de noviembre a junio y está destinado a 
Maestros, Licenciados orientados a la docencia, Licenciados en 
Pedagogía, Psicología y Psicopedagogía, y Diplomados en Educación 
Social. El número de plazas es de 30 y el plazo de inscripción finaliza 
el próximo  22 de septiembre a las 14 horas. Más información: Área 
de formación: Campus de Arrosadía. Edificio de El Sario. Tlf: 
948169770/ 948169813 fundacion.formacion@unavarra.es 
 

Las APYMAS de los colegios Isterria 
y  Torre Monreal, nuevas entidades 
de FEAPS Navarra 
 

FEAPS Navarra cuenta ya con 12 
entidades miembros tras la entrada en la 
Federación de las APYMAS de los 
Colegios de Educación Especial Isterria 
(Ibero) y Torre Monreal (Tudela). La Junta 
Directiva de FEAPS Navarra aprobó en la 
sesión celebrada el pasado 29 de junio la 
incorporación de las dos asociaciones de 
padres y madres de personas con 
discapacidad intelectual que asisten a 
ambos centros. Al colegio Isterria, situado 
en Ibero, acuden actualmente 98 alumnos 
con discapacidad, mientras que el colegio 
de Educación Especial Torre Monreal de 
Tudela cuenta con 37 alumnos.  
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TODA LA ACTUALIDAD DE NUESTRAS ENTIDADES  

Visita al Centro Oncineda de Estella  
El pasado 30 de junio varios miembros de la Fundación Tutelar Navarra 
visitaron el Centro Oncineda de Estella con el fin de ver el centro, de 
conocer a las personas tuteladas que viven en él y para charlar con los 
profesionales. El encuentro también sirvió para estar con las delegadas 
tutelares que la Fundación tiene en Estella y para despedir a Jesús Azanza, 
miembro de la Junta de Patronato que ha dejado su cargo por motivos 
familiares. A la visita acudieron los miembros de la Junta Joaquín Muro, 
Reyes Berruezo, Jesús Azanza y Maite Armiño, las delegadas tutelares 
Amparo Pagola, delegada de Justino Garicano, Consuelo Suverviola, 
delegada de Mª Josefa Jimenez "Kokola", Soco Barrena, delegada Joaquin 
Cía, y Ana Pérez de Viñaspre, delegada de Mª Cruz Ruiz. 
 

Nombramiento de un nuevo miembro de la Junta de Patronato 
La Fundación Tutelar Navarra cuenta con un nuevo miembro en su Junta de 
Patronato que fue nombrado el pasado 21 de junio. Se trata de Rubén 
Rodríguez Rodríguez, pamplonés de 28 años y delegado tutelar de los 
hermanos Sergio y Poli García Antón. 
 

Reunión con Pilar Alguacil, nueva jueza de familia y tutelas 
Joaquín Muro y Maite Armiño, presidente y secretaria de la Fundación 
Tutelar la Fundación Tutelar, se entrevistaron el pasado 17 de julio con Pilar 
Alguacil, nueva jueza del Juzgado de Familia y Tutelas. Durante el 
encuentro, le dieron a conocer las funciones de la Fundación, su creación a 
través de ANFAS, su misión y sus objetivos. Asimismo, se le entregó la 
memoria de 2005 y el folleto corporativo de la entidad. 

FUNDACIÓN TUTELAR NAVARRA  
 

VISITA AL CENTRO ONCINEDA 
Los asistentes, durante la visita al 
Centro Oncineda de Estella. 

Familias, usuarios y profesionales del Centro de Día 
Monjardín participan en una capea en Marcilla  
 

El pasado 1 de junio las 30 personas con discapacidad 
intelectual que asisten al Centro de Día Monjardín de 
Pamplona acudieron junto a sus familiares y los 
profesionales del centro a una capea organizada en la 
localidad navarra de Marcilla. La jornada comenzó con un 
aperitivo, al que siguió la suelta de vaquillas, en la que 
más de uno se animó a dar unos pases. El día concluyó 
con una comida y baile.  
En la fotografía, Iván Álvarez, en plena faena.  

 

Idoya Ibarra y Javier Eguilondo, del Club Deportivo 
El Molino, medallas de Plata y Bronce en los 
Campeonatos Nacionales de Equitación  
 

La localidad gaditana de Jérez de la Frontera acogió del 25 
al 30 de abril los Campeonatos Nacionales de Equitación, 
en los que participaron Andrés García, Javier Eguilondo, 
Idoya Ibarra, Ion Ortega y Rubén Palo, integrantes del Club 
Deportivo El Molino. La buena noticia deportiva fueron las 
medallas de Plata y Bronce conseguidas  por Idoya Ibarra y 
Javier Eguilondo, respectivamente, en la especialidad de 
Habilidades Deportivas. Asimismo, el resto de los 
participantes obtuvieron meritorios puestos en las diferentes  
pruebas que llevaron a cabo. 
 
El Colegio El Molino, premiado por el buen trabajo 
realizado por los corresponsales juveniles 
 

El pasado 21 de junio, Iosu Pitillas e Idoya Ibarra, alumnos 
del Colegio de Educación Especial El Molino de Pamplona, 
recogieron en la Sala de Armas de la Ciudadela el premio 
otorgado por el Ayuntamiento de Pamplona al centro por el 
buen trabajo desarrollado por sus corresponsales juveniles.  

CENTRO DE DÍA MONJARDÍN COLEGIO EL MOLINO 
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TODA LA ACTUALIDAD DE NUESTRAS ENTIDADES  

ANFAS quiere agradecer a todas las personas y entidades que han colaborado 
 y han hecho posible que las personas con discapacidad intelectual de Navarra  

y sus familias hayan podido disfrutar un verano más de estos programas 

La Asociación de Amigos del Camino de Santiago de Estella hace 
entrega de una placa al Albergue de ANFAS por su labor social 
 

La Asociación de Amigos del Camino de Santiago en Estella reconoció el  
pasado 25 de julio, con motivo de la festividad de Santiago, la importante labor 
realizada por el Albergue de Peregrinos de ANFAS en la mejora del Camino de 
Santiago. El presidente de la Asociación, Javier Taamaño, destacó la labor 
social que realiza ANFAS y la novedosa iniciativa de que personas con 
discapacidad intelectual puedan hacer su labor de forma voluntaria como 
hospitaleros, favoreciendo así el contacto con los peregrinos y el enriqueciendo 
del Camino. Al acto acudieron 25 personas entre familiares, profesionales, y 
personas voluntarias con y sin discapacidad de ANFAS. Jesús Cemboráin, Pili 
Sanz y Luis Mª Aramendía recogieron la placa en representación de los 
voluntarios y posteriormente se hizo entrega a todos los presentes de una 
insignia de la Asociación de Amigos del Camino de Santiago. 
 

Cerca de 1.500 peregrinos han pasado ya por el Albergue de Estella 
Por  tercer año, ANFAS abrió el pasado 20 de junio el Albergue de Peregrinos 
de Estella por el que hasta el momento han pasado cerca de 1.500 personas 
procedentes de diferentes países. El albergue permanecerá abierto hasta el 30 
de septiembre, de 14.00 a 22.00 horas. La Asociación ha querido impulsar un 
año más la figura de la persona con discapacidad voluntaria y en los turnos 
participan junto a un voluntario de apoyo. Las personas con discapacidad 
intelectual son las encargadas de recibir al peregrino, enseñarle el albergue, 
orientarle por la localidad y proporcionarle la información necesaria en cuanto a 
servicios, horarios, etc. Este año están colaborando en el Albergue un total de 
65 voluntarios, 37 de ellos con discapacidad intelectual. Más información: Tlf. 
(+34) 948554551-669114522, albergue@anfasnavarra.org www. anfasnavarra.org 
 

298 personas con discapacidad de ANFAS están disfrutando un año 
más de sus vacaciones gracias a la colaboración de 170 voluntarios 
 

Un año más 298 personas con discapacidad intelectual de ANFAS están 
disfrutando de sus vacaciones de verano gracias a la colaboración de 170 
voluntarios que les acompañan durante diez días de este mes de agosto. 
Hasta el momento, han salido trece tandas formadas por 215 personas que 
están pasando sus vacaciones en diferentes destinos de playa como 
Peñíscola, Ampurias, Comarruga Orio o Zarauz, o de interior como Vitoria, 
Las Fraguas, Barria, Logroño o Lekaroz. Las vacaciones de este año se han 
dividido en 18 tandas de 10 días y se desarrollan del 1 al 29 de agosto. Este 
programa está destinado a niños, jóvenes y adultos con discapacidad 
intelectual de Navarra, que acuden de vacaciones acompañados por una 
persona responsable de la Asociación y por los voluntarios.   

Personas con discapacidad y voluntarios, 
antes de su salida de vacaciones a Lekaroz.  

ANFAS organiza en Pamplona y Tudela el programa de Ocio en verano en el que han participado cerca de 40 niños 
ANFAS ha organizado un verano más el programa de Ocio para niños con y sin discapacidad intelectual. La principal 
novedad de este año ha sido la puesta en marcha del servicio en Tudela, ya que hasta ahora sólo se había desarrollado en 
Pamplona. En total han sido cerca de 40 los niños que han participado acompañados por 86 voluntarios y profesionales de 
la Asociación. A lo largo del verano, están disfrutando de diferentes actividades tanto de interior (juegos, talleres de pintura, 
manualidades, música, etc) como de exterior (paseos, columpios, visitas guiadas, piscina....). 
 

Pili Sanz, Jesús Cemborain y Luis Mª 
Aramendia recogen la placa de manos 
de Javier Taamaño. 

Dos voluntarias atienden a los 
peregrinos en el Albergue de Estella.  
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Si desean más información o quieren enviarnos sus sugerencias pueden llamar al 948 196014 o escribirnos a la 
dirección comunicacion@feapsnavarra.org Más información en nuestra página web: www.feapsnavarra.org 

 

AGENDA  
§ Concurso de experiencias de voluntariado Hacesfalta.org La fecha límite para presentar las candidaturas es el día 

domingo 15 de octubre de 2006. Más inf. www.hacesfalta.org 
§ Programa Áreas Especiales Costa Blanca. Espacio para la integración de personas con discapacidad intelectual en 

las principales playas del litoral alicantino. Más inf: 96 6376002 y www.areasespecialescostablanca.com 
§ Curso de “Estimulación multisensorial” dirigido a profesionales. Auditorio CIVICAN (Pamplona), 27 y 28 de octubre. 

Organizan ANFAS y Foro Isterria.  
§ III Encuentro de Buenas Prácticas FEAPS. Bilbao, 23 y 24 de noviembre de 2006. 
§ I Congreso Nacional de Voluntariado FEAPS. Marzo 2007. Organiza FEAPS. 
 

 
 
Dentro de la línea de Discapacidad y Asistencia se encuentran los siguientes proyectos presentados por FEAPS Navarra y varias 
de sus entidades miembros a los que se puede votar.  Más información: www.can.es y en las oficinas de Caja Navarra.  
§ FEAPS NAVARRA: Proyecto 10.639: “Toda una vida para vivirla juntos”. 
§ FUNDACIÓN ATENA: Proyecto 10.163: “Compañía de danza teatralizada. Pasos de integración. Mírame… Sorpréndete… 

Soy una persona con discapacidad”.  
§ ANFAS: Proyecto 10.307 “Atención a personas con discapacidad intelectual de Navarra”. 
§ BIDEAN.  Proyecto: 10.594. “Creación de puestos de trabajo estable para discapacitados intelectuales”. 
§ COLEGIO EDUCACIÓN ESPECIAL El MOLINO: Proyecto 10.431. “Deporte para Discapacitados, C.D. El Molino”. 
§ FUNDACIÓN TUTELAR: Proyecto 10.378. “Tutela de incapacitados judicialmente por minusvalía psíquica”. 
§ CENTRO EDUCACIÓN ISTERRIA: Proyecto 11.028. “Isterria”. 
§ Asociación Padres CENTRO ONCINEDA: Proyecto 11.021. “Programa de actividades de ocio de Verano”. 
 

VOTA NUESTROS PROYECTOS “ELIGE LO QUE MÁS QUIERAS”  
 

Alrededor del 80% de las empresas no cumple la Ley 
de Integración de personas con discapacidad                                                          

Cerca del 80% de las empresas españolas no cumple con la 
obligación de reservar un cupo de contratación del 2% de su 
plantilla para personas con discapacidad como exige la Ley 
de Integración Social de Minusválidos (LISMI), según se 
extrajo en una Jornada sobre Integración Laboral de personas 
con discapacidad. Los expertos señalaron que es necesario 
un incremento y un endurecimiento de las medidas y 
sanciones que deben ser impuestas por incumplir la LISMI, al 
mismo tiempo que los empresarios demandaron a la 
Administración Pública más recursos económicos, mayor 
información y más inspecciones para cumplir la normativa. 
Según un informe del Centro de Estudios Económicos, los 
problemas para acceder al empleo son: deficiencias de 
formación y falta de experiencia, excesivo mimo familiar, 
prejuicios sociales, falta de sensibilización en las empresas, 
creencias erróneas en cuanto a su discapacidad y la falta de 
accesibilidad a las empresas. 

Fundación Lealtad presenta la Guía 2006 
de Transparencia y Buenas Prácticas de ONG  

La Fundación Lealtad, institución sin ánimo de lucro 
cuyo fin es fomentar la confianza de la sociedad en las 
ONG, ha presentado la Guía 2006 de la Transparencia 
y las Buenas Prácticas de ONG. La Guía está dirigida a 
particulares y empresas que quieran informarse a la 
hora de decidir a qué ONG apoyar. En esta nueva 
edición de la Guía han sido analizadas 115 ONG, que 
desarrollan sus proyectos en España y en países en 
vías de desarrollo, de acuerdo a nueve principios de 
Transparencia y Buenas Prácticas. Las organizaciones 
que han solicitado voluntariamente ser analizadas, 
entre las que figura FEAPS, han ofrecido información 
sobre su gestión y funcionamiento a la Fundación, que 
ha realizado un informe de evaluación de cada una de 
ellas. Según el estudio, los Principios de Transparencia 
y Buenas Prácticas se cumplen en un 88% de los 
casos. FEAPS cumple el 100% de estos principios. 
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