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INFO XXI  
Junio 2006 FEAPS NAVARRA 

Gabinete de Comunicación 

 

El CERMI valora positivamente el proyecto de Ley de Dependencia  
 

El CERMI (Comité español de representantes de personas con 
discapacidad) ha valorado positivamente el Proyecto de Ley de 
Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las Personas en 
Situación de Dependencia “que merece el apoyo y respaldo decidido de 
la sociedad para que la iniciativa legislativa salga en los mejores 
términos”. Asimismo, señala que se reducirán las diferencias en el grado 
de protección social y en el nivel de recursos que se dedican a las 
políticas de bienestar social en los países europeos más avanzados y en 
España. “El Proyecto de Ley ha incorporado mejoras que van a dotar de 
una mejor arquitectura legal para afrontar la promoción de la autonomía 
personal, y la atención a las situaciones de dependencia y necesidad de 
apoyos generalizados”. Entre los avances introducidos respecto del texto 
del Anteproyecto, el CERMI destaca, como más relevantes, “una mejor 
configuración del derecho y de los obligados a satisfacerlo; una más 
nítida definición de los niveles de protección, la inclusión, aunque no en 
términos plenos, de los menores de 3 años; la incorporación de 
previsiones a favor del empleo para las personas con discapacidad o la 
garantía de la accesibilidad del Sistema”. El Consejo de Ministros aprobó 
el 21 de abril el proyecto de Ley, así como medidas complementarias 
previas a su entrada en vigor en enero de 2007. Las personas 
interesadas pueden acceder al documento completo del  CERMI en 
www.feaps.org 

Abierto el plazo de inscripción para asistir al III Encuentro de BBPP 
FEAPS que se celebrará en Bilbao los próximos 23 y 24 de noviembre  
 

Los próximos 23 y 24 de noviembre FEAPS celebrará en Bilbao su III Encuentro de Buenas Prácticas y ya se ha abierto 
el plazo de inscripción para aquellas personas que quieran participar. El Palacio Euskalduna acogerá este Encuentro, al 
que este año se ha presentado un total de 172 buenas prácticas, superando ampliamente las recibidas en 
convocatorias anteriores. Desde Navarra se han presentado 10 BBPP, el doble que en la pasada edición: 7 del Colegio 
Isterria, dos del Colegio El Molino y una de ANFAS, que ha sido seleccionada y será expuesta. La buena práctica 
presentada por ANFAS expone la participación de personas con discapacidad intelectual voluntarias en el Albergue de 
Peregrinos de Estella. El principal objetivo del Encuentro es exponer, analizar y debatir las mejores experiencias 
realizadas por nuestras entidades para lograr la misión del movimiento asociativo FEAPS: mejorar la calidad de vida de 
las personas con discapacidad intelectual y de sus familias. En total está previsto que participen 400 personas y las 
plazas se asignarán por orden de inscripción. Para obtener más información del Encuentro, pueden contactar con 
FEAPS Navarra en el teléfono 948 196014.  

 

El Consejo de Europa aprueba el Plan de 
Acción sobre los derechos de las 
personas con discapacidad 
 

El Consejo de Europa ha aprobado el “Plan 
de Acción para promover los derechos y la 
plena participación en la sociedad de las 
personas con discapacidad: mejorar la 
calidad de vida de las personas 
discapacitadas en Europa 2006-2015”. El 
texto, que entrará en vigor en septiembre, 
aconseja a los gobiernos que tengan en 
cuenta las reivindicaciones de las 
asociaciones de personas con discapacidad, 
que disponen de mayor información y 
experiencia. La institución europea intenta 
defender la igualdad de oportunidades, el 
respeto a los derechos humanos y la 
participación de las personas con 
discapacidad en el marco político europeo, a 
través de la educación, la participación en la 
política, cultura, información y comunicación, 
empleo, y accesibilidad de las 
infraestructuras o los transportes 
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TODA LA ACTUALIDAD DE NUESTRAS ENTIDADES  

Dos miembros de FEAPS Navarra participan en el Encuentro 
Regional de Familias de FEAPS Castilla y León  
 

Cerca de 350 personas de Castilla y León participaron en el 
Encuentro Regional de Familias de FEAPS Castilla y León, 
celebrado el pasado 1 de julio en Valladolid. Desde la Federación, 
se invitó a dos familias de FEAPS Navarra a participar en el 
Encuentro y asistieron Mª Teresa Sola e Isabel Sánchez, madres de 
dos personas con discapacidad intelectual. Las asistentes contaron 
sus experiencias y su participación en el grupo de trabajo que se 
creó en Navarra para el Congreso nacional de FEAPS, celebrado el 
pasado mes de abril en Zaragoza, y en el que intervino Mª Teresa 
Sola. La ponencia marco "Cada familia un mundo que evoluciona" 
corrió a cargo de Elena Herrera, psicoterapeuta de Familia, y a 
continuación ocho familias de Navarra, Extremadura,  Andalucía, 
Salamanca, Zamora y Segovia contaron sus experiencias sobre 
cómo viven el día a día y qué les había aportado su entidad.  

 

Isabel Sánchez, primera por la izquierda, y Tere 
Sola, tercera, durante su intervención. 

La UPNA organiza en Tudela el curso de verano  "La 
gestión del empleo para las personas con discapacidad"  
 

El Palacio Decanal de Tudela acogió los pasados 26, 27 y 28 de 
junio el curso de verano “La gestión del empleo para las 
personas con discapacidad”, organizado por la Universidad 
Pública de Navarra y en el que participaron 24 personas 
procedentes de diferentes comunidades. Al acto de 
inauguración acudieron el vicerrector de planificación y 
prospectiva de la UPNA, Juan Manuel Cabasés, el jefe de la 
Sección de Extensión Universitaria, Pedro Antonio González; y 
el alcalde de Tudela, Luis Casado. La principal finalidad del 
curso era analizar, de la mano de reconocidos especialistas, el 
empleo de las personas con discapacidad en España en el 
marco de la economía social y profundizar en las áreas que 
definen una dirección estratégica innovadora. Por este motivo, 
se abordaron diferentes temas como la legislación actual y las 
tendencias para el futuro, la planificación y dirección, la gestión 
de los recursos humanos y del empleo, la organización de la 
producción o el Marketing social. Asimismo, tuvo lugar una 
mesa redonda en la que representantes de TASUBINSA, 
Fundación ONCE y ASPACE debatieron sobre el fomento de la 
integración laboral de personas con discapacidad en centros 
especiales de empleo. 
 

TASUBINSA inaugura el Programa 
Ocupacional Específico para doce personas 
con discapacidad intelectual 
 

TASUBINSA inauguró el 31 de mayo el Centro 
Ibaiondo que alberga el Programa Ocupacional 
Específico para doce personas con discapacidad 
intelectual. El objetivo de este programa, un 
recurso novedoso y pionero en Navarra, es 
adecuar el servicio prestado en las unidades 
ocupacionales para proporcionar apoyos y 
actividades necesarias que permitan el 
mantenimiento de la autonomía, una adaptación 
eficaz y autosatisfactoria del entorno, en las 
nuevas condiciones de las personas con 
discapacidad intelectual. Asimismo, se pretende 
mantener objetivos individuales que potencien y 
mantengan sus capacidades operativas; 
contribuir a mejorar su calidad de vida con 
apoyos que tengan en cuenta su experiencia 
anterior y sus necesidades individuales actuales; 
mantener el máximo grado de independencia, 
dentro de sus potencialidades; y plantear nuevas 
actividades complementarias que refuercen las 
áreas afectadas. 

La nueva Ley de radiotelevisión pública consagra el principio de no discriminación de las personas con discapacidad  
 

El pasado 6 de junio el BOE publicó el Proyecto de Ley de la radio y televisión de titularidad estatal aprobado por las 
Cortes Generales. El artículo 25 de esta nueva normativa consagra el principio de no discriminación de las personas 
con discapacidad en la programación del servicio público de la Corporación RTVE. De igual modo, en el artículo 3 se 
obliga a evitar cualquier forma de discriminación a las personas con discapacidad en el desarrollo de la Sociedad de la 
Información a través del servicio público de radio y televisión. 
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TODA LA ACTUALIDAD DE NUESTRAS ENTIDADES  

ANFAS celebra una Jornada de Puertas Abiertas para mostrar 
los servicios y actividades que se desarrollan en Pamplona 
 

La sede de ANFAS en Pamplona acogió los pasados 28 y 29 de 
junio una Jornada de Puertas Abiertas en la que se expusieron las 
diferentes actividades y trabajos que se llevan a cabo en los 
servicios de Pamplona. El principal objetivo era mostrar las 
diferentes actividades que las personas con discapacidad  
intelectual, desde niños hasta adultos, realizan en los servicios 
que la Asociación les ofrece tanto a ellas como a sus familias.  

ANFAS abre el Albergue de Peregrinos de Estella en el que 
colaboran como voluntarias personas con discapacidad  
 

Por  tercer año consecutivo, ANFAS abrió el pasado 20 de 
junio el Albergue de Peregrinos del Camino de Santiago de 
Estella por el que el verano anterior pasaron cerca de 2.000 
personas procedentes de diferentes países. El albergue 
permanecerá abierto hasta el 30 de septiembre, de 14.00 a 
22.00 horas. Las principales novedades de este año han sido 
las obras para adecuar el local y la instalación de una 
máquina de refrescos y de un ordenador con conexión a 
Internet gratuita. La Asociación ha querido impulsar un año 
más la figura de la persona con discapacidad voluntaria y en 
los turnos participan junto  a un voluntario de apoyo. Las 
personas con discapacidad intelectual  son las que reciben un 
curso gratuito de formación y son las encargadas de recibir al 
peregrino, enseñarle el albergue, orientarle por la localidad y 
proporcionarle la información necesaria en cuanto a servicios, 
horarios, etc. El pasado año colaboraron en el albergue 30 
personas sin discapacidad y 26 con discapacidad intelectual 
que, al igual que los peregrinos, valoraron positivamente esta 
nueva experiencia. 
Más información: Tlf. (+34) 948 554551-669 114522 
E-mail:albergue@anfasnavarra.org www. anfasnavarra.org 
 

El Colegio El Molino recibe un premio en el concurso 
escolar a nivel nacional organizado por la ONCE 
 

El pasado 19 de junio cuatro alumnos y una profesora del  
colegio El Molino recibieron un premio por el sello que 
presentaron al concurso escolar a nivel nacional organizado 
por la ONCE y Correos. Mikel Garde, Ion Ortega, Alberto 
Echarri y Sergio Goñi, junto a la profesora del Taller de 
Cerámica, Kele Ibarrondo, presentaron el sello titulado “Cierra 
los ojos y siente”. Los alumnos premiados recibieron una 
videoconsola de última generación, la profesora un home 
cinema, y el colegio, un ordenador. La entrega de premios 
tuvo lugar en la sede de la ONCE en Pamplona y fueron 
entregados por Valentín Fortún, presidente del Consejo 
Territorial de la ONCE, y Manuel Alborch, Delegado 
Territorial.  
 

 

 

Los premiados, junto a Manuel Alborch de la ONCE. 

Curso de Formación para colaborar como 
voluntario en el Albergue de Peregrinos  
ANFAS organizó el pasado 10 de junio en Estella el 
Curso de Formación de Alberguero destinado a  17 
personas con discapacidad intelectual que van a 
colaborar como voluntarias en el Albergue de Peregrinos 
de Estella. El curso, de 9 horas, fue impartido por 
profesionales de ANFAS, por Luis Mari Aramendia, 
miembro de la Comisión del Albergue, y por Victorio 
Latasa y Arantxa Goñi, dos voluntarios con discapacidad 
que informaron a los asistentes sobre cuáles eran los 
lugares más solicitados por los peregrinos en Estella.  
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SI QUIERES COLABORAR COMO VOLUNTARIO EN ANFAS ESTE 
VERANO llama a los teléfonos  Tlf: 948 27 50 00 o 680 45 97 95, escribe un 
SMS al 680 45 97 95, un correo electrónico a la dirección 
voluntariado@anfasnavarra.org o pásate por las oficinas de ANFAS, situadas 
en C/ Pintor Maeztu nº 2 bajo trasera de Pamplona. Podrás colaborar en los 
programas de Vacaciones, ocio en verano para niños con discapacidad y en 
el Albergue de Peregrinos de Estella. 

 

HAZTE VOLUNTARIO/A DE ANFAS: ¡LO PASARÁS DE CINE! 

CORMIN y Fundación Carrefour entregan los premios de los 
ganadores del Concurso de Dibujo del Día del Medio Ambiente  
 

El pasado 14 de junio CORMIN (Comité de representantes de 
minusválidos de Navarra) y Fundación Carrefour hicieron la entrega 
de los premios a los ganadores del Concurso de Dibujo que se 
celebró el 3 de junio en el parque de  la Media Luna con motivo del 
Día Mundial del Medio Ambiente. En el concurso participaron 35 
personas y fueron premiadas seis, entre las que se encontraban dos 
chicos con discapacidad intelectual de ANFAS, Mikel Rodríguez y 
Ainara Martínez, que recibieron de manos del director del centro 
comercial un diploma y una radio con CD. Éste es el segundo año 
que Fundación Carrefour colabora con CORMIN con motivo del Día 
del Medio Ambiente. 

TODA LA ACTUALIDAD SOBRE DISCAPACIDAD  

Sesión de magia para personas con discapacidad  
 

El pasado 31 de mayo el Auditorio CIVICAN de Pamplona 
acogió una sesión especial de magia para personas con 
discapacidad, que estuvo enmarcada dentro de las 
diferentes actividades organizadas en la segunda edición 
del Festival de Magia Ciudad de Pamplona. Al evento, 
acudieron numerosas personas con discapacidad, que 
participaron en los diferentes números y disfrutaron con los 
trucos de magia.  

 

 

Los ganadores, con los dibujos premiados.   

Fiesta sanferminera en el Centro Monjardín 
 

Familiares, personas con discapacidad intelectual y 
profesionales del Centro de Día Monjardín 
disfrutaron un año más de la fiesta presanferminera 
que se celebró el pasado 5 de julio.  A lo largo de la 
mañana, los asistentes disfrutaron con los juegos 
organizados, bailaron al son de la música y 
degustaron un aperitivo como anticipo a las fiestas. 
En la fotografía, los asistentes en el aperitivo.  
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Si desean más información o quieren enviarnos sus sugerencias pueden llamar al 948 196014 o escribirnos a la 
dirección comunicacion@feapsnavarra.org Más información en nuestra página web: www.feapsnavarra.org 

 

AGENDA  

� Jornadas de debate: Community Music: La contribución social de la música. Caixaforum (Barcelona), 5, 6 y 7 de 
julio. Más inf: www.lacaixa.es  caixaforum.fundacio@lacaixa.es Tlf. 902 223040 

� 2ª Edición del Curso de Introducción a la Equinoterapia. Centro Hípico Mas Aragó, 6, 7, 8 y 9 de julio en convenio 
con la Universidad de Vic de Barcelona. Más inf. www.masarago.com  

� Encuentro sobre “La situación de los servicios sociales en España. La ley de promoción de la autonomía 
personal y de atención a las personas en situación de dependencia”. San Lorenzo de El Escorial (Madrid).12, 13 y 
14 de julio. Consejo Económico y Social de España (CES) 

� Música y Arte en Educación y Terapia: Vitoria, Palacio Congresos Europa, 5-8 julio. Inf. 945 143311 
www.agruparte.com 

� Concurso de experiencias de voluntariado Hacesfalta.orgLa fecha límite para presentar las candidaturas es el día 
domingo 15 de octubre de 2006. Más inf. www.hacesfalta.org 

� III Encuentro de Buenas Prácticas FEAPS. Bilbao, 23 y 24 de noviembre de 2006. 
� I Congreso nacional FEAPS. Marzo 2007. Organiza FEAPS. 
 

 
 
Dentro de la línea de Discapacidad y Asistencia se encuentran los siguientes proyectos presentados por FEAPS Navarra y 
varias de sus entidades miembros a los que se puede votar.  Más información: www.can.es 
� FEAPS NAVARRA: Proyecto 10.639: “Toda una vida para vivirla juntos”. 
� FUNDACIÓN ATENA: Proyecto 10.163: “Compañía de danza teatralizada. Pasos de integración. Mírame… 

Sorpréndete… Soy una persona con discapacidad”.  
� ANFAS: Proyecto 10.307 “Atención a personas con discapacidad intelectual de Navarra”. 
� BIDEAN.  Proyecto: 10.594. “Creación de puestos de trabajo estable para discapacitados intelectuales”. 
� COLEGIO EDUCACIÓN ESPECIAL El MOLINO: Proyecto 10.431. “Deporte para Discapacitados, C.D. El Molino”. 
� FUNDACIÓN TUTELAR: Proyecto 10.378. “Tutela de incapacitados judicialmente por minusvalía psíquica”. 
� CENTRO EDUCACIÓN ISTERRIA: Proyecto 11.028. “Isterria”. 
� Asociación Padres CENTRO ONCINEDA: Proyecto 11.021. “Programa de actividades de ocio de Verano”. 
 

VOTA NUESTROS PROYECTOS  
 

 

 

Maribel García Malo, nueva Consejera del Departamento 
de Bienestar Social, Deporte y Juventud 
 
Maribel García Malo es desde el pasado 8 de junio la 
nueva Consejera del Departamento de Bienestar Social, 
Deporte y Juventud del Gobierno de Navarra, tras la 
destitución de José Ignacio Palacios Zuasti. García Malo, 
licenciada en Derecho, ha sido desde agosto de 2003 
directora del Servicio Navarro de Empleo del Gobierno de 
Navarra y, previamente, trabajó en la Cámara Navarra de 
Comercio e Industria como directora de la Unidad de 
Promoción y Desarrollo.  
 

Firmado el XII Convenio Colectivo de Centros y 
Servicios de Atención a personas con discapacidad  
 

AEDIS y AFEM, patronales ligadas a FEAPS, y CCOO 
han firmado el XII Convenio colectivo general de 
Centros y Servicios de atención a personas con 
discapacidad. El nuevo texto realiza un evidente avance 
en el paso de las categorías profesionales hasta la 
mejora en la regulación de numerosas materias. El 
nuevo Convenio aporta mejoras para los trabajadores y 
marca el camino para futuros convenios en lo que a 
calidad de atención y racionalidad de los servicios se 
refiere. 
 


