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El final del verano comienza con una interesante cita. Se trata de la 
jornada “Ciudadanos de pleno derecho” organizada por FEAPS, 
ANFAS y FEAPS Navarra, que se celebrará el jueves 22 de 
septiembre en la Universidad Pública de Navarra (UPNA). Toda la 
información se encuentra en la web www.feapsnavarra.org y las 
inscripciones están abiertas a través de la federación navarra 
rellenando el  bole tín  de inscripción y enviándolo a 
info@feapsnavarra.org o por correo ordinario. 
 
La jornada tiene como objetivo poner en relieve y defender los 
derechos de las personas con discapacidad y tendrá como guía la 
Convención sobre los derechos de las personas con discapacidad de 
Naciones Unidas. A lo largo de la jornada intervendrán expertos de la 

Red de Juristas de FEAPS y destacados miembros del mundo de la judicatura del Tribunal 
Superior de Justicia de Navarra (TSJN), la Fiscalía General del Estado, el Consejo General 
del Poder Judicial (CGPJ) o el Comité Español de Representantes de Personas con 
Discapacidad (CERMI), entre otros. Asimismo, dos personas con discapacidad se 
encargarán de la presentación de la guía “Defendemos nuestros derechos en el día a día”. 
 
La jornada comenzará con las palabras del Rector de la UPNA, Julio Lafuente; Juan Cid, 
presidente de FEAPS y autoridades, para proseguir con Antonia Alonso, presidenta de 
FEAPS Navarra; Usúe Zulet; presidenta de ANFAS y Pío Aguirre, vocal del Consejo General 
del Poder Judicial. A continuación, el presidente del TSJN, Juan Manuel Fernández, 
expondrá la “Aplicación de la Convención sobre los derechos de las personas con 
discapacidad en la práctica jurídica”.  
 
Tras esta ponencia llegará el turno de las mesas redondas. La primera versará sobre la 

Actividad finan ciad a por: �

Arrancan los preparativos de la jornada  
“Ciudadanos de pleno derecho” 
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Las personas con discapacidad son ciudadanos de pleno derecho. 
FEAPS, ANFAS y FEAPS Navarra han organizado una jornada para hablar de ello. 
La jornada se llama “Ciudadanos de pleno derecho”.  
Será en la Universidad Pública de Navarra en septiembre. 
 
A la jornada vendrán personas importantes del mundo de la judicatura y la abogacía.  
Es decir, abogados, jueces. Personas que trabajan el derecho y las leyes. 
 
También van a participar dos personas con discapacidad.  
Una de esas personas es la autogestora de ANFAS, Mª Jesús Goñi. 
Presentarán la guía titulada “defendemos nuestros derechos en el día a día”. 
 
Además, participarán personas de la Red de Juristas de FEAPS.  
Un equipo de personas expertas en derechos. 
 
En la jornada habrá charlas y mesas de trabajo para hablar de diferentes temas  
relacionados con los derechos. 
 
La información de la jornada está en la página web de FEAPS Navarra. 
www.feapsnavarra.org  

reforma del Código Civil y la Ley Procesal en aplicación del artículo 12 de la citada conven-
ción. En este artículo se habla de la capacidad jurídica y su ejercicio por parte de las perso-
nas con discapacidad. Intervendrán: Carlos Ganzemuller, fiscal de la Fiscalía General del 
Estado; Almudena Castro, directora de la Fundación Aequitas; Mª Pilar Alguacil, juez de 1ª 
instancia encargada de las Incapacidades, Tutorías e Internamientos y Torcuato Recover, 
coordinador de la Red de Juristas de FEAPS. Moderará la mesa Rocío Pérez-Puig, letrada 
del CGPJ.  
 
Por la tarde Amaya Rodríguez, formadora en Derechos y MªJesús Goñi, autogestora de AN-
FAS, presentarán el proyecto de derechos FEAPS “Defendemos nuestros derechos en el día 
a día”. Tras ellas será el turno de la segunda mesa redonda en la que se tratará el tema de 
las personas con discapacidad intelectual en el entorno penitenciario. Joan Planells, gerente 
de Asprona; Amador Ruiz, jefe de Servicios Sociales Penitenciarios de Navarra y Ángel Luis 
Ortiz, juez de Vigilancia Penitenciaria, serán los encargados de exponer este asunto. Rafael 
Armesto, miembro de la Red de Juristas de FEAPS, moderará la mesa.  
 
La jornada se cerrará con la mesa redonda titulada “La defensa de los derechos de las per-
sonas con discapacidad. Situaciones de vulneración” en la que participarán Ana Sastre, de-
legada para la Convención de la ONU en el CERMI; Mª Luisa Arcos, profesora de Derecho 
Civil en la UPNA; José Chamizo, Defensor del Pueblo Andaluz y Mª Jesús Álvarez, gerente 
de la Fundación Tutelar de Navarra. Moderará Gerardo Posada, gerente de ANFAS. 
 
Al día siguiente está prevista una reunión de trabajo interna de la Red de Juristas de FEAPS. 
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Risas y espíritu veraniego en la última sesión de c ine accesible 
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Las cajas de cartón llenas de palomitas y las chucherías corren de 
mano en mano. Hay mucho revuelo, decenas de personas que bus-
can a su amiga, a su hermano y también la mejor f ila donde sentar-
se. Entre ellos, ya acomodados, se encuentran Iván, Ainhoa, Aitzi-
ber, Isabel, Olga, Carlos, Maria Jesús, David e Iñaki, autogestores 
de la asociación ANFAS y apasionados del séptimo arte. Esta tarde 
toca la divertida comedia “Primos” del director Daniel Sánchez Aré-
valo y no han querido perdérsela.  
 
Retina Navarra, junto a la empresa Navarra de Cine, organiza des-
de 2003 varias sesiones de cine accesible al año a las que acuden 
personas con discapacidad intelectual y sensorial. Los últimos es-
trenos adaptados para que todas las personas puedan disfrutar del 

placer de una buena película. “Es una oportunidad bonita, una actividad interesante”, dice Carlos Ex-
tramiana. “Es bueno porque da la ocasión de acceder al cine a personas con diferentes discapacida-
des”, señala Maria Jesús Goñi. Todos coinciden en que una vez al mes “sabe a poco” y que les gus-
taría que fuera más continuado.  
 
Al mismo tiempo, Estephanie y Dimas, de la empresa Navarra de Ci-
ne, esperan en la puerta de la sala para ir repartiendo las entradas y 
los folletos adaptados en Braille con la sinopsis de la película. Una 
vez que todo el mundo está sentado, José Mar ía Casado, presidente 
de Retina Navarra explica brevemente en qué consiste la película de 
esta tarde y aprovechando la llegada del verano, nos enseña cómo 
decir “felices vacaciones de verano” en lengua de signos. Tras varias 
intentonas, la últ ima es exitosa y arranca el aplauso del público. 
 
La sesión va a comenzar. Los subtítulos comienzan a proyectarse en 
la pantalla y a su vez, las personas con discapacidad visual escuchan 
la audio-descripción a través de unos auriculares inalámbricos.  
Es decir, los momentos de película en los que no hay diálogos pero explicados con palabras. 
 
Las risas salpican toda la sesión, la película lo merece. Y al término todos están deseando ver la si-
guiente proyección. Sin duda, una gran iniciativa que consigue que todas las personas puedan disfru-
tar de la magia del cine.  
 
José María Casado, presidente de Retina Navarra. 

 
¿Cómo surgió esta iniciativa? 
Empezó en el 2003 con el Año Europeo de las Personas con Discapacidad. Ése 
año hicimos unas cinco películas en plan casero con personas en directo leyen-
do las audio descripciones y proyectando los subtítulos a mano. Hay muchas 
personas ciegas o sordas que queríamos seguir disfrutando del cine y quería-
mos que fueran películas de cartelera y no tener que esperar al DV D. Consegui-
mos algo de f inanciación en 2003 y así empezamos. Ahora hacemos hasta diez 
películas al año.  
 
Llevan ocho años, ¿cómo valora la respuesta del púb lico? 
Al principio hemos usado siempre las salas de los cines Golem y de Saide Car-
los III que tienen unas 300 butacas. Al principio había unas 200 personas, pero 

Var ios aut ogest ores ant es de 
comenzar la película. 

Estephanie reparte auriculares para 
escuchar la audio descripción. 

Jose María Casado 
presenta la película. 
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ahora se llena; una media de 290 personas por sesión.  
 
¿Cuál es el proceso de selección de las películas? 
Normalmente solemos elegir películas que tienen cierta cate-
goría o algún premio y en verano prima la comedia más aloca-
da. La dif icultad es conseguir los permisos de las distribuidoras  
para que te dejen hacer la película, el subtitulado y la audio 
descripción. A veces quieres una película pero no te dan el per-
miso. Por nuestra parte, pedimos las subvenciones, lo mete-
mos en nuestros programas y así vamos consiguiendo que es-
ta actividad sea más permanente. La tecnología y el contacto 
con las distribuidoras lo hace Navarra de Cine.  
 
¿Cómo ve el futuro del cine accesible? 
Queremos que el cine accesible se normalice. Es un tema interesante y aunque lo llamativo es la au-
dio descripción y el subtitulado, intentamos abrirlo a otros colectivos como el de personas con disca-
pacidad intelectual. La problemática es la tecnología y que las salas no están preparadas para que 
sea normalizado. Pero estamos trabajando para lograrlo. La tecnología está avanzando y se están 
experimentando sistemas con los que va a ser todo más sencillo. En un soporte tipo CD irá grabada 
toda la accesibilidad y eso se va a poder proyectar a la vez que se proyecta la película. Además,  
queremos incorporar más cosas y hacer talleres para hablar de cine. 
 
Dimas Lasterra, director de Navarra de Cine y del F estival de Cine de Navarra 

 
¿Cómo se involucran en este proyecto de cine accesi ble? 
El cine accesible empieza a petición del propio colectivo de personas con dis-
capacidad de Pamplona. Concretamente, a través de la Asociación Retina Na-
varra en 2003, que era el Año Europeo Para las Personas con Discapacidad. 
Nosotros veníamos del mundo de la producción cinematográfica y yo, monto y  
dirijo el Festival de Cine de Pamplona, y es a este acontecimiento al que se le 
demanda que estas personas, ese año, por sus características especiales de 
atención, se les dedicara un espacio específ ico. Es decir, que adaptemos las  
películas para que las personas con discapacidad puedan seguirlas. Nosotros 
desconocíamos que se podía hacer y al principio nos sonó muy extraño pero 
nos gusta asumir retos y nos  pareció muy interesante. Aquel año se adaptó 
una sección del festival llamada Alternatif  y la experiencia, a pesar de hacerse 

de una manera precaria, gustó. Vimos que la respuesta del colectivo era interesante y nos pareció 
que había que hacerlo mejor porque era todo muy improvisado, locutando en vivo en la sala, etc. 
 
¿Cuáles fueron los siguientes pasos? 
Hubo que desarrollar tecnología nueva y un método para poder hacer las películas y que resultara 
razonable en t iempo y coste. Y es en lo que nos pusimos a trabajar en los sucesivos años hasta que 
surgió el modelo de cine accesible que tenemos. Actualmente son sesiones puntuales en salas de 
cine que adaptamos con tecnología que hemos desarrollado nosotros. En veinte minutos preparamos  
una sala para que una proyección pueda ser accesible y en otros veinte se desmonta.  Este es el pro-
yecto como se ha venido llevando hasta ahora. Comenzó en Pamplona pero con la llegada del patro-
cinador, Fundación Orange, nos extendimos al resto de comunidades. Habremos hemos unas 200 o 
300 sesiones. Hemos estado en todas las comunidades autónomas y casi todas las capitales de pro-
vincia enseñando cómo es una sesión de cine accesible. 
 
¿Es complicado el proceso de adaptar una película? 
Son tres trabajos distintos. Uno es conseguir que te cedan el material a tiempo para poder trabajar. 
Hoy en día con el tema de la pirater ía es complicado, pero a base de perseverar, darnos a conocer y 
mostrar que hay un equipo de profesionales detrás, hemos conseguido trabajar con casi todas las  
distribuidoras. En ese proceso se invierte mucho t iempo en decidir qué títulos y en qué fechas se van 
a tener. En cuanto a la producción de una película, antes nos costaba unas cuatro semanas, y hoy lo 
hacemos en la mitad de tiempo porque hemos desarrollado software y hardw are para poder trabajar 
y ganar tiempo en la producción. Así abaratas los costes y puedes hacer más películas con el mismo 
presupuesto. También hay un trabajo indudable que es de creatividad. 



La asociación Retina Navarra organiza sesiones de cine accesible.  
Es una asociación de personas con discapacidad visual.  
Lo hace junto a “Navarra de cine”. Una empresa que trabaja en el mundo del cine.  
FEA PS Navarra acudió a una de estas sesiones de cine. 
 
El cine accesible es un cine adaptado para las personas con discapacidad. 
Así todas las personas disfrutan de las películas. 
En una sesión de cine accesible hay subtítulos para las personas  
con discapacidad auditiva. Así pueden leer los diálogos.  
Hay auriculares para las personas con discapacidad visual.  
Así pueden escuchar los diálogos y los momentos sin diálogo.  
Es la audio descripción.  
Por ejemplo si en la pantalla vemos a una persona limpiando,  
la persona con discapacidad visual escucha: hay una persona limpiando. 
 
Varios autogestores fueron a una sesión de cine accesible.  
Fue en junio en los cines Golem Baiona de Pamplona. 
Fueron Iván, Ainhoa, Aitziber, Isabel, Olga, Carlos, Maria Jesús, David e Iñaki. 
A todos les gusta mucho el cine. Van siempre que pueden. 
Esta vez vieron la película Primos. Es una película de risa y lo pasaron muy bien. 
 
A los autogestores les gustaría que hubiera más sesiones de cine accesible.  
Carlos dice que es una experiencia muy interesante. 
Maria Jesús dice que da la oportunidad de ver películas a personas con discapacidad. 
 
(Continúa en la siguiente página) �  
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Por otro lado está la accesibilidad propia de la sala. Tenemos un modelo que cuesta unos 20 minutos  
montarlo. Consiste en una pantalla que se coloca debajo de la pantalla de la sala, que mide 5 metros 
por 50 cm. Ahí es donde se van a leer los subtítulos adaptados al código de colores para las perso-
nas con discapacidad auditiva y también hay una electrónica que lanza los bocadillos de audio des-
cripción sincronizados con la película. La persona con discapacidad visual los recibe a través de unos 
auriculares inalámbricos.  
 
¿Cómo va a evolucionar el cine accesible? 
El objetivo es que las salas se doten de tecnología y para eso hemos continuado desarrollando nues-
tra tecnología de manera que ahora es autónoma y se puede instalar en una sala sin que un opera-
dor esté pendiente de ponerlo en marcha o no. Simplemente con que la máquina detecte que la pelí-
cula lleva audio descripción y subtítulos, podr ía estar lanzándolos a petición de que alguien encendie-
ra unos auriculares o reclamara que es una persona con discapacidad auditiva. En este modelo esta-
mos trabajando desde hace cuatro años, está en fase de preproducción y de salir al mercado. Espe-
ramos que antes de f inal de año podamos montar las primeras experiencias piloto en cuatro o cinco 
ciudades con cinco salas que, de manera estable, ofrezcan programación accesible.  
 
¿Sois la única empresa en España que hace cine acce sible? 
Somos la única que t iene un modelo global. Producimos la accesibilidad y somos capaces de hacerla 
visible en una sala de cine. Ninguna otra empresa de las que produce ha dedicado t iempo a desarro-
llar herramientas para conseguirlo quedándose la accesibilidad para el mundo de la televisión o del 
DVD, perdiéndose la persona con discapacidad el estreno cinematográfico. Una persona con disca-
pacidad sensorial, al igual que cualquier persona que se preocupe por la cultura, lo que quiere es ver 
la película ganadora de los Óscar cuando está en pantalla. No quiere esperar seis meses a que salga 
un DV D y con un poco de suerte lleve audio descripción y subtítulos. Esa inmediatez sólo la da el es-
treno cinematográfico y nosotros nos hemos preocupado de que las personas con discapacidad pue-
dan disfrutar en el mismo momento que las películas están en cartelera.  



En FEA PS Navarra hemos hablado con José Mar ía Casado.  
Es el presidente de la asociación Retina Navarra. 
José María Casado explica cómo empezó el cine accesible. 
Fue en el año 2003. 
 
Las personas con discapacidad sensorial querían ir al cine. 
Retina Navarra contactó con la empresa Navarra de Cine.  
Así empezaron a hacerse sesiones de cine accesible. 
Al principio iba poca gente. Ahora la sala se llena siempre. Van casi 300 personas. 
 
Retina Navarra elige las películas y la empresa Navarra de Cine las adapta.  
Las hace accesibles. 
A Retina Navarra le gustar ía que el cine accesible se normalizara.  
Es decir, que hubiera sesiones de forma continuada.  
Para que todas las personas disfruten del cine. 
Retina Navarra tiene pensado hacer talleres sobre cine.  
Allí hablarán de películas y de cine en general. 
 
En FEA PS Navarra también hemos hablado con Dimas Lasterra.  
Dimas dirige la empresa Navarra de Cine. 
Nos habla del cine accesible. 
 
Navarra de Cine empezó a hacer cine accesible en 2003. 
Era el año europeo de las personas con discapacidad. 
La asociación Retina Navarra contactó con Navarra de Cine. 
Le pidió que hicieran cine accesible. 
Así comenzó todo. 
Al principio era más casero. Los subtítulos se leían en alto y se escribían a mano. 
Ahora todo ha mejorado mucho. 
Navarra de Cine ha creado un sistema para hacer cine accesible. 
En poco tiempo adaptan una sala para que sea accesible. 
 
Ponen una pantalla para ver los subtítulos.  
Instalan una máquina para la audio descripción.  
Así las personas con discapacidad visual escuchan la película. 
 
Navarra de Cine habla con las empresas de cine para adaptar la película. 
Les pide permiso para incluir subtítulos y audio descripción. 
Cuando le dan el permiso, comienza a adaptar la película. 
Este proceso les cuesta dos semanas. 
 
Navarra de Cine quiere que todas las salas de cine sean accesibles.  
Trabajan desde hace mucho tiempo para conseguirlo. 
Es la única empresa que ha conseguido hacer cine accesible. 
Que las personas con discapacidad disfruten de una película recién estrenada. 
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Vacaciones FEAPS- IMSERSO 2011 

Con el objetivo de facilitar la vida independiente y lograr 
la máxima integración personal y social de las personas 
con discapacidad, desde el 1 de junio se ha abierto la 
convocatoria de vacaciones FEAPS-IMSERSO 2011.  
 
Son turnos organizados en las mayores condiciones de 
accesibilidad para facilitar el acceso a las personas a 
los bienes de ocio, cultura y naturaleza.  

FEAPS y el IMSERSO organizan  
vacaciones para personas con  
discapacidad. 
Así todas las personas disfrutan 
del ocio y la cultura. 
El plazo para pedir las vacaciones 
empezó en junio. 



ANFAS sigue celebrando su 50 aniversario 
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Nuestra asociación sigue festejando su 50 aniversario a 
través de muchas actividades. Este mes de junio hemos 
tenido varias charlas formativas y algunas fiestas. Además 
hemos puesto en marcha la campaña “ANFAS en 
movimiento”, y son ya más de 100 los establecimientos en 
todo Navarra en donde se puede adquirir la pelota solidaria 
de ANFAS.  

Entre las fiestas asociativas destacamos las de las zonas 
de Baztán Bidasoa y  Estella. Los primeros aprovecharon el 
día de las Brujas que se celebró el 18 de junio en 
Zugarramurdi para realizar una bonita excursión por las 

famosas cuevas y las calles de esta localidad.  En Estella, el último fin de semana de junio 
ANFAS reunión a unas 150 personas en un intenso día de fiesta. Hubo de todo: almuerzo 
popular, juegos, hinchables, gigantes y cabezudos, pasacalles, actuaciones musicales, baile 
¡y hasta toro de fuego! 

 

 

 

Entidades FEAPS Navarra 

Almuerzo popular para festejar el 
aniv ersario. 

ANFAS sigue celebrando su 50 aniversario. 
Ha organizado charlas de formación y fiestas. Fueron en junio. 
Hubo fiestas en Baztán Bidasoa y en Estella. 
En Baztán Bidasoa hicieron una excursión por las cuevas de Zugarramurdi.  
En Estella hubo una fiesta en la calle.  
Hubo almuerzo popular, juegos e hinchables.  
También estuvieron los gigantes y kilikis, hubo baile y toro de fuego. 
 
ANFAS también ha organizado la campaña “ANFAS en movimiento”. 
Es una campaña para recaudar fondos para la asociación. 
Consiste en una pelota que se puede comprar por 2 euros. Una pelota solidaria. 
Hay muchas tiendas que venden estas pelotas.  

Imágenes de las fiestas asociativas. 
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Encuentro de hermanos txikis 

Javier Tamarit es el responsable de calidad de FEAPS.  
Es psicólogo y sabe mucho sobre autismo. 
 
Tamarit vino a Pamplona.  
Dio una charla en el centro Civican. La charla se tituló Esperanza. 
Fue en junio. 
 
Tamarit dijo que hay que pensar en las personas.  
En lo que la persona quiere y desea para su vida. 
Dijo a los padres que pongan la esperanza en que sus hijos tengan 
una vida plena.  
Un proyecto de vida donde sean felices.  

Izda a dcha: Jav ier 
Tamarit, responsable de 
calidad de FEAPS junto al 
gerente de ANF AS, 
Gerardo Posada.  

Así es como cariñosamente llamamos en ANFAS a los niñas y niñas que participan en los 
talleres dirigidos a hermanos y hermanas de personas con discapacidad intelectual.  

En el encuentro, celebrado en Irañeta, participaron 15 niños de entre 7 y 16 años, apoyados 
por tres monitores. Además de realizar talleres y dinámicas formativas, en el encuentro se 
organizó también una comida con sus familias. Así, 51 personas disfrutaron de la 
sobremesa y de un agradable paseo por el río.   

Los hermanos de personas con discapacidad intelectual hacen encuentros. 
El último encuentro fue en Irañeta. Un pueblo de Navarra. 
Fueron quince personas entre 7 y 16 años. También fueron 3 monitores. 
 
Realizaron talleres formativos. 
Después hubo comida con las familias y todos lo pasaron muy bien. 
Después dieron un paseo por el río.  

Esperanza: charla de Javier Tamarit 

Javier Tamarit ofreció una conferencia sobre autismo. El reputado 
psicólogo y responsable de calidad de FEAPS reunió a unas 150 
personas el pasado 9 de junio en Civican. 

Bajo el título "Esperanza", a lo largo de su discurso, Tamarit hizo 
hincapié en la importancia de pensar en las personas.  

Y animó especialmente a los padres allí presentes a orientar su 
esperanza hacia una vida plena de sus hijos.  
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Los días 15 y 16 de junio, varios alumnos del colegio El Molino 
participaron en la actividad deportiva “Descenso en canoas por 
el río Arga”, organizada por el Ayuntamiento de Pamplona y diri-
gida a jóvenes.  
 
Un grupo de 25 chicos del colegio participó en esta bonita expe-
riencia. El trayecto comenzó en la antigua serrería de Burlada 
con unas clases de iniciación en el manejo de remo a cargo de  
monitores especializados, para posteriormente entrar en canoas 
al río disfrutando de un agradable paseo remando. Vivieron la 

emoción de descender con las canoas por dos presas (la del Club Natación y la presa del 
colegio) y el emotivo encuentro y recibimiento de todos los compañeros en El Molino, que es 
donde finalizó la actividad. 

Los alumnos del colegio El Molino fueron en canoa por el río Arga. 
Es una actividad deportiva que organiza el Ayuntamiento de Pamplona. 
Varios alumnos participaron y lo pasaron muy bien. 
 
Primero los monitores explicaron cómo usar la canoa. 
El paseo por el río empezó en Burlada. 
Después pasaron por dos presas de agua. Fue emocionante. 
Finalmente llegaron al colegio y los compañeros les recibieron muy contentos. 

      Navegando por el Arga 

El Molino, Escuela Promotora de Salud  

El colegio El Molino ha recibido un diploma llamado “Escuela Promotora de Salud”. 
Es decir, un reconocimiento por ser un centro que cuida la salud de sus alumnos. 
 
El Molino trabaja en un proyecto de salud desde el año 2005.  
Este proyecto consiste en diferentes acciones. 
 
Enseñar hábitos de cuidado personal.  
Por ejemplo explicar la importancia de tomar un desayuno saludable.  
Enseñar a cuidar el medio ambiente.  
Por ejemplo, enseñar a reciclar y a separar la basura. 
Enseñar a los alumnos a convivir en el colegio.  

Descenso por la presa. 

El pasado 2 de junio el departamento de Educación hizo entrega 
al colegio El Molino del diploma que le acredita como “Escuela 
Europea Promotora de Salud” por el amplio proyecto de salud 
que desde el año 2005 desarrolla y que justifica en su totalidad el 
proyecto educativo del centro. 
 
En el ámbito de cuidado personal hemos incidido en inculcar en 
los alumnos hábitos de desayuno completo y saludable como ini-
cio de jornada laboral. En el ámbito de cuidado del medio am-
biente hemos trabajado el reciclaje de papel, aprendizaje de se-

paración de residuos y elaboración de compostaje, con los restos orgánicos de comedor. Y 
en el ámbito de relaciones hemos adaptado las normas de convivencia del centro a la nor-
mativa vigentes después de la aprobación del Decreto Foral 47/2010, de 23 de agosto, de 
Derechos y deberes del alumno y de la convivencia en los centros educativos.  

De izda a drcha: Ana Cambra y 
Amay a Oroz. 
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Tras un intenso año de trabajo el centro Isterria despidió el 
curso escolar por todo lo alto. Una gran fiesta del deporte re-
pleta de actividades y diversión en la que alumnos y profeso-
res disfrutaron a partes iguales.  

La jornada comenzó a las 10 de la mañana con un partido muy 
disputado entre los mejores del taller y los mejores jugadores 
de etapa básica y PCPIE. Los profesores y educadoras se 
unieron para igualar marcadores. Fue tal la intensidad y ani-
mación del partido que los hinchables y la cama elástica estu-
vieron prácticamente vacíos. 

Tras el partido, todos acudieron a disfrutar del tobogán hinchable y de los saltos en la cama 
elástica. Chicos y chicas rieron, superaron obstáculos e incluso algún que otro escalador 
trepó para tirarse en plancha sobre el hinchable. 

El calor del verano fue superado gracias a los juegos de agua que terminaron con la clásica 
y divertida guerra de globos entre alumnos, profesores y educadoras. Un día inolvidable. 

El colegio Isterria celebró la fiesta de fin de curso.  
Fue una fiesta del deporte muy divertida. Participaron alumnos y profesores. 
 
Hubo un partido entre los alumnos. Fue muy igualado. 
También hubo camas elásticas para saltar e hinchables.  
El día terminó con una guerra de globos de agua. 
Fue un día estupendo para todos. 

        Divertida fiesta de fin de curso en Isterri a 

        Escritores de premio 

Varios alumnos de Isterria escribieron un cuento. 
Se titula “La historia de Corvy”. Cuenta la historia del mono Corvy.  
Corvy quiere conocer el futuro y necesita amigos que le acompañen. 
 
Los alumnos presentaron este cuento a un concurso.  
El concurso se llama Certamen Literario Rosetta. Lo organiza Fundación Orange. 
Los alumnos han recibido un premio por el cuento. 
Les damos la enhorabuena. 

Risas en el tobogán hinchable. 

Los alumnos del colegio Isterria, Alex, Laura, Mikel y Borja han recibido 
la segunda mención de honor, en la categoría de narrativa grupal, por el 
cuento “La historia de Corvy”, que presentaron al IV Certamen Literario 
Rosetta de la Fundación Orange. Corvy es la historia de un mono que 
quiere conocer el futuro y necesita buscar amigos que le acompañen en 
esta misión.  
 
Este certamen tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de las per-
sonas con discapacidad intelectual por medio del desarrollo de su creati-
vidad. En esta cuarta edición se han presentado más de 300 obras en las 
distintas modalidades de poesía, narración y otros formatos, en todas 
ellas con la opción de presentar trabajos individuales o grupales. 
 
¡Enhorabuena equipo! 

Una de las páginas del 
libro. 
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El pasado sábado 25 de junio la Residencia Javier celebró su tradi-
cional fiesta de fin de curso.  
Las mujeres que residen allí han querido escribir un texto para con-
tar cómo fue la jornada. 
 
El sábado 25 fue el festival de fin de curso.  
Es un día muy especial porque nos juntamos con la familia, los veci-
nos del pueblo y todos los amigos que nos quieren venir a ver. 
 
 
 

Todas las chicas participamos en alguna actuación. 
Este año demostramos nuestro talento con un cuento, 
una chirigota, y una obra de teatro.  
También varios bailes: uno mexicano, uno de la india y 
otro africano. Y para terminar la exhibición del coro. 
 
Todas las actuaciones quedaron muy bien porque aun-
que esté mal que lo digamos nosotras, ¡somos unas ar-
tistas! 
 
Cuando terminamos las actuaciones repusimos fuerzas 
con un aperitivo. Toda la gente se acercó a felicitarnos. 
A nosotras y a las trabajadoras con las que  preparamos el festival. 
 
¡El próximo año os esperamos a todos! 
Residentes de la Residencia Javier (Elcano). 

La Residencia Javier celebró la fiesta de fin de curso. Fue en junio. 
Las mujeres que viven allí participaron en la fiesta. 
Fue un día muy especial para ellas.  
 
Prepararon varias actuaciones para los familiares y amigos. 
Hicieron un cuento, una chirigota y una obra de teatro. 
Una chirigota es una canción para hacer reír. 
También hubo bailes de distintas culturas. Bailes mexicanos, indios y africanos. 
 
Las chicas estuvieron muy contentas. Son unas artistas. 
Muchas personas les felicitaron por lo bien que lo hicieron. 
 
Después hubo un aperitivo muy rico.  
El próximo año nos invitan a que vayamos. 

Festival en Elcano 

Coloridas actuaciones. 

Disfraces y bailes en la f iesta de fin de curso. 
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El verano ha comenzado y por eso en la Residencia Javier estamos 
aprovechando para hacer actividades diferentes.  
 
El 29 de junio celebramos el día de la mascota. Lo llamamos 
“Animalia” y nos sirvió para aprender un montón de cosas de los ani-
males que nos trajeron las trabajadoras del centro. Cómo viven, qué 
comen, qué cosas les gustan y de paso, ¡jugar con ellos! 
 
 
 

Así, pudimos conocer a Rita el conejo de angora; Pocholo, el 
gato; Wilma, la perra; Totis, la tortuga galápago; Pepito, el ca-
nario; Gordo, el cerdo vietnamita y un pez y un lagarto que no 
recordamos cómo se llamaban. Os diríamos qué animal prefe-
rimos, pero no nos ponemos de acuerdo. 
 
Excursión por el valle de Egüés 

 
Al día  siguiente, el 30 de junio, un grupo de 11 usuarias fuimos a 
pasear por los campos y montes del valle de Egüés. Llegamos has-
ta el pueblo de Azpa donde vimos la casa del vizconde, la iglesia de 
San Martín y la fuente Santa Iturri. Disfrutamos mucho pasando to-
do el día en la naturaleza, Y ¡qué bueno estaba el bocata de tortilla 
de patata que nos comimos! 
 
Después de comer nos acercamos a ver los caballos del centro 
hípico y de equinoterapia de Yeltz. 

 
 
Os seguiremos contando nuestras actividades veraniegas. 
¡Buen verano!  
Usuarias de la Residencia Javier. 

En la Residencia Javier organizaron una jornada llamada Animalia. Fue en junio. 
Se llamó Animalia porque había diferentes tipos de animales. 
Había un perro, un conejo, un gato, una tortuga galápago, un canario, un cerdo 
vietnamita, un pez y un lagarto. 
Las personas que viven en la Residencia Javier lo pasaron muy bien. 
Aprendieron qué comen los animales y qué les gusta hacer.  
 
Otro día un grupo de la Residencia fue al valle de Egüés.  
Allí pasearon por el campo y los montes. 
Visitaron un pueblo llamado Azpa.  
Vieron la iglesia de San Martín y la fuente de Santa Iturri. 
Disfrutaron mucho. 
 
Para terminar el paseo comieron un rico bocadillo de tortilla. 
Después de comer fueron a ver caballos. 

Animalia, la Residencia Javier transformada en zoo 

Paseo por el v alle de Egüés. 

Usuarias y animales pasaron 
una bonita jornada. 



Agenda de verano 

�Libros y publicaciones �

ANFAS 
En Verano también 
Lugar: Pamplona. 
Fecha: del 18 de julio al 26 de agosto. 
Lugar: Tudela. 
Fecha: 27 junio al 5 de agosto (excepto la semana del 
25 al 29 de julio). 
 
C.E.E. El Molino 
Casa rural (Club de ocio y tiempo libre) 
Lugar: Lecumberri. 
Fecha: 31 julio al 7 de agosto. 
 
C.E.E. Isterria 
Exposición  
Expres-arte, una experiencia de colores 
Lugar: Civivox Iturrama (Pamplona). 
Fecha: del 8 al 15 de septiembre. 
 

 
Título: Propuesta para la cooperación entre centros especiales de empleo.  
 
Edita: AFEM (Asociación FEAPS para el empleo de personas con 
discapacidad intelectual). 
 
Dirigido a: entidades FEAPS, profesionales, familias, técnicos. 
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Vota el proyecto de FEAPS Navarra en  
Caja Navarra “Tú eliges, tú decides”.  
Proyecto nº 12.109.  

Residencia Javier 
San Fermín 
Lugar:  Residencia Javier. 
Fecha: 6 de julio, chupinazo en el centro. 
8, 11, 12 y 13 salidas a Pamplona por San Fermín. 
 
 
Y además... 
Jornada “Ciudadanos de pleno derecho” 
(Organiza FEAPS, ANFAS y FEAPS Navarra)  
Lugar:  Universidad Pública de Navarra. 
Fecha: 22 de septiembre. 
Información e inscripciones en www.feapsnavarra.org 
 
Campamentos semanales de verano en Civican 
(Turnos desde el 1 de agosto al 2 de septiembre) 
Horario: 9.00 a 14.00 o de 8.00 a 15.00 
Más información en Civican o 948 222 444  
 

Sigue todas las noticias de las entidades de FEAPS Navarra y de la federación en  
www.feapsnavarra.org y feapsnavarra.blogspot.com 

FEAPS Navarra colabora con la 
Asociación Lectura Fácil.  

Título: Una nueva etapa. Seminario nacional de especialistas en empleo y 
discapacidad. (Transcripción de las ponencias de este seminario 
desarrollado en Pamplona en noviembre de 2008). 
 
Edita: AFEM (Asociación FEAPS para el empleo de personas con 
discapacidad intelectual). 
 
Dirigido a: entidades FEAPS, profesionales, familias, técnicos. 


